
พวกเราจะไปถึงเป้าหมายได้อย่างไร ?



นโยบาย จก.ยศ.ทอ.
ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๘



ปณิธาน
จก.ยศ.ทอ.ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๘

“มุ่งมั่น ยกระดับ บูรณาการการศึกษา 
พัฒนายุทธศึกษาสู่มาตรฐานสากล”



นโยบายเร่งด่วน
Quick Win



ข้อ



SYMPOSIUM
2025

ภายใน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘



นโยบายส าคัญ
ตามแผนปฏิบัติราชการ ยศ.ทอ.ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๘



ด้าน



๑ ด้าน
พัฒนาสมรรถนะ และคุณภาพชีวิตก าลังพล

ปลูกฝังค่านิยมหลัก คุณธรรม จริยธรรม

ฝึกอบรมความรู้/ทักษะการปฏิบัติงาน “พัฒนาก าลังพล
ให้มีความพร้อม

ในการปฏิบัติงาน”
สร้างเสริมสุขภาพ

ส่งเสริมการท างานเป็นทีม

ดูแลสวัสดิการ
พล.อ.ต.ปิยะกิตติ์ สุทธิวัฒน์ธนากูล
รอง จก.ยศ.ทอ.(สายงานบริหาร)



๒ ด้าน
พัฒนาปัจจัยด้านวิชาการ

หลักสูตรการศึกษา

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

การวัดและประเมินผล

ทรัพยากรการเรียนรู้และ
สิ่งอ านวยความสะดวก

“เพื่อพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานด้านการฝึก

และศึกษา
ให้มีมาตรฐาน 

และเพียงพอในทุกมิติ”พล.อ.ต.ยุทธศักดิ์ พูลสุวรรณ
รอง จก.ยศ.ทอ.(สายงานการศึกษา)



๓ ด้าน
พัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรม

KM/คลังข้อมูล ฐานความรู้

สร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้

เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ

วิจัย/พัฒนาองค์ความรู้
และนวัตกรรม

“เพื่อสร้าง/แสวงหา
องค์ความรู้วิชาการทหาร

และองค์ความรู้
ในการปฏิบัติงาน”

พล.อ.ต.พฤทธิ์ ตึกสุอินทร์
เสธ.ยศ.ทอ.



๔ ด้าน
พัฒนากระบวนการท างานที่มีประสิทธิภาพ

ปรับปรุงขั้นตอน/เครื่องมือ/กฎ
ระเบียบ/มาตรฐานการปฏิบัติงาน

“พัฒนากระบวนการ
การท างาน

ที่มีประสิทธิภาพ”ยกระดับงานบริการ
และงานสนับสนุน

น.อ.วรพจน์ เขียวสมบูรณ์
รอง เสธ.ยศ.ทอ.(สายงานบริหาร)

น.อ.อัมพร เพช็ราช
รอง เสธ.ยศ.ทอ.(สายงานการศึกษา)



นโยบายเฉพาะ
ขับเคลื่อนนโยบาย ผบ.ทอ.ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๘



แผนงาน



ยกระดับการศึกษาของกองทัพอากาศให้ทันสมัย สอดคล้อง
กับภารกิจที่ได้รับมอบหมายโดยบูรณาการหลักสูตร
การศึกษาวิชาชีพทางทหาร (Professional 
Military Education: PME) เพื่อเสริมสร้างความเป็น
ผู้น าระดับยุทธศาสตร์ (Strategic Leadership) รวมถึง
ยกระดับการศึกษาของนักเรียนทหารให้ได้รับการ
รับรองมาตรฐานสากล ตลอดจนส่งเสริมการ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้กับสถาบันการศึกษาต่าง ๆ ทั้งใน

และต่างประเทศ อันจะน าไปสู่ความรู้และทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑

๑.๓

ขับเคลื่อนนโยบาย

๑

๒

๓

การแปลงนโยบาย ผบ.ทอ.ประจ าปี ๖๗ - ๖๘ สู่การปฏิบัติ



๑แผนงาน
การบูรณาการหลักสูตรการศึกษาวิชาชีพทางทหาร
(Professional Military Education : PME)

เพื่อเสริมสร้าง
ความเป็นผู้น า

ระดับยุทธศาสตร์ 
(Strategic Leadership) 

Objective

มิติภายใน
สถานศึกษา

มิติภายใน ทอ.

มิติภายนอก ทอ.

พัฒนา

เชื่อมโยง

แสวงหา

ยุทธศาสตร์

ยุทธการ

ยุทธวิธี

Level

Strategic

Tactical

Operational



๒แผนงาน
ยกระดับการศึกษาของนักเรียนทหาร
ให้ได้รับการรับรองตามมาตรฐานสากล

เพื่อปรับปรุงหลักสูตร 
และการจัดการเรียนการสอน

ให้มีประสิทธิภาพ
อย่างเป็นรูปธรรม 

Objective

การรับรองมาตรฐาน



๓แผนงาน
การแลกเปลี่ยนองค์ความรู้กับสถาบันการศึกษา
ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ

เพื่อสร้างเครือข่าย
องค์ความรู้ด้านการศึกษา
รองรับความรู้ และทักษะ
ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 

Objective องค์ความรู้

ความร่วมมือ

แนวทางการพัฒนา

องค์ความรู้แห่ง

“ยุทธศึกษา”Innovation Resea
rch

อัตล
กัษ

ณ์ส
ถา

นศึ

กษา

งานสนับสนุนการศึกษา



Code of Conduct
จก.ยศ.ทอ.ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๘

W  I  S  D  O  M 
Well Organized
Wise Decision

Innovation Sustainability Development Opportunity Motivation





การประชุมแถลงนโยบาย จก.ยศ.ทอ.
ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๘

วันพุธที่ ๑๖ ต.ค.๖๗
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